[bookmark: _GoBack]2020年党风廉政建设主体责任清单
（科室负责人）

责任科室：办公室                                                         责任人：付珏
	工作项目
	具体工作内容及措施
	完成时限
	备注

	一、落实科室职责
	1.落实党风廉政建设工作任务分工，保证本科室任务落实。
	12月
	

	
	2.认真做好党风廉政建设、党建、宣传、意识形态、目标管理、组织人事、工资、档案等和领导交办的其他工作。 
	12月
	

	二、推进预防腐败
	1.对本科室的廉政风险点进行梳理排查，并制定廉政风险防控措施。
	12月
	

	
	2.对本科室人员加强廉政教育，定期开展党性党风党纪和廉洁从政教育，定期开展警示教育。
	12月
	

	
	3.结合廉政文化建设，积极配合党组和纪检组开展好警示教育及廉政提醒，抓好源头治理工作。
	12月
	

	三、加强日常监督
	1.加强对本科室人员的教育监管，开展日常交心谈心每年不少于2次。
	12月
	

	
	2.做好干部职工的日常管理工作，严格执行单位考勤制度和请销假报备制度，不折不扣坚定落实党组制定的各项规定。
	长期坚持
	

	四、坚持廉洁自律
	1.年底按照要求向党组报告个人述责述廉报告。
	12月
	



















2020年党风廉政建设主体责任清单
（科室负责人）

责任科室：业务综合科                                                     责任人：王桂冬
	工作项目
	具体工作内容及措施
	完成时限
	备注

	一、落实科室职责
	1.落实党风廉政建设工作任务分工，保证本科室任务落实。
	12月
	

	
	2.认真做好组织建设、厂务公开、劳模管理、职工技能大赛及评星定级等业务工作，完成领导交办的其他工作。
	12月
	

	二、推进预防腐败
	1.对本科室的廉政风险点进行梳理排查，并制定廉政风险防控措施。
	12月
	

	
	2.严格遵守中央八项规定精神及省市区相关实施细则，本科室活动项目严格按照政府采购程序进行。
	长期坚持
	

	三、加强日常监督
	1.加强对本科室人员的教育监管，开展日常交心谈心每年不少于2次。
	12月
	

	
	2.加强本科室人员作风纪律教育，严格执行机执行个人重大事项报告制度、单位考勤制度和请销假报备制度。
	长期坚持
	

	四、坚持廉洁自律
	1、年底按照要求向党组报告个人述责述廉报告。
	12月
	





2020年党风廉政建设主体责任清单
（科室负责人）

责任科室：权益保障科                                                     责任人：党艳玲
	工作项目
	具体工作内容及措施
	完成时限
	备注

	一、落实科室职责
	1.落实党风廉政建设工作任务分工，保证本科室任务落实。
	12月
	

	
	2.认真做好“四送”品牌活动、“十五分钟之家”、职工维权、对口帮扶、资产管理等业务工作， 完成领导交办的其他工作。
	12月
	

	二、推进预防腐败
	1.对本科室的廉政风险点进行梳理排查，并制定廉政风险防控措施。
	12月
	

	
	2.严格遵守中央八项规定精神及省市区相关实施细则，本科室活动项目严格按照政府采购程序进行。
	长期坚持
	

	三、加强日常监督
	1.加强对本科室人员的教育监管，开展日常交心谈心每年不少于2次。
	12月
	

	
	2.加强本科室人员作风纪律教育，严格执行机执行个人重大事项报告制度、单位考勤制度和请销假报备制度。
	长期坚持
	

	四、坚持廉洁自律
	1、年底按照要求向党组报告个人述责述廉报告。
	12月
	




2020年党风廉政建设主体责任清单
（科室负责人）

责任科室：财务科                                                         责任人：曾虹
	工作项目
	具体工作内容及措施
	完成时限
	备注

	一、落实科室职责
	1.落实党风廉政建设工作任务分工，保证本科室任务落实。
	12月
	

	
	2.认真做好经费管理、工会经费上解及下拨、经审等业务工作，完成领导交办的其他工作。
	12月
	

	二、推进预防腐败
	1.对本科室的廉政风险点进行梳理排查，并制定廉政风险防控措施。
	12月
	

	
	2.严格遵守中央八项规定精神及省市区相关实施细则，严格落实本单位的财务报销制度及内控制度，确保经费正确使用。
	长期坚持
	

	三、加强日常监督
	1.加强对本科室人员的教育监管，开展日常交心谈心每年不少于2次。
	12月
	

	
	2.加强本科室人员作风纪律教育，严格执行单位考勤制度和请销假报备制度。
	长期坚持
	

	四、坚持廉洁自律
	1.年底按照要求向党组报告个人述责述廉报告。
	12月
	





2020年党风廉政建设主体责任清单
（下属事业单位负责人）

责任科室：文化宫                                                         责任人：孙炯
	工作项目
	具体工作内容及措施
	完成时限
	备注

	一、落实科室职责
	1.落实党风廉政建设工作任务分工，保证本科室任务落实。
	12月
	

	
	2.认真做好全区工会会员开展文体活动、电影放映、先进工作者短期疗休养等业务工作，完成领导交办的其他工作。
	12月
	

	二、推进预防腐败
	1.对本科室的廉政风险点进行梳理排查，并制定廉政风险防控措施。
	12月
	

	
	2.严格遵守中央八项规定精神及省市区相关实施细则，文化宫活动项目严格按照政府采购程序进行。
	长期坚持
	

	三、加强日常监督
	1.加强对文化宫人员的教育监管，开展日常交心谈心每年不少于2次。
	12月
	

	
	2.加强文化宫人员作风纪律教育，严格执行机执行个人重大事项报告制度、单位考勤制度和请销假报备制度。
	长期坚持
	

	四、坚持廉洁自律
	1.年底按照要求向党组报告个人述责述廉报告。
	12月
	



